Compagne e couwpagni,

La reluzione del coumitato direttivo della Camera Oonfederale del
Lavoro di Modens abbraccia — in empiezza e profonditi -~ unaproble=
matica tanto vaeta e tanto complessa da offrire molti punti di ag=
ganeio e di riflessione anche a chi si accinga a trattare un proble=
na apparentemepte specialistico come quello che concerme la_tutels
attiva della galute mentale dei lavoratori.

Parlerd guindi brevemente della tutela attiva della salute mentale
collegandomi alla proposta politica elaborata dalla CGIL, provosta
politica elaborkta con la Tinalith di identificare vie e strumenti

per uscire della crisi e avyiare il Paese, con la lotta e 1! uniteé

sindacale verso lo sviluppo economico & 11 consolidamento delle i=
stitusioni democratiche.

Perché gono venuta gui fra vol per parlared dei problewmi della ma=
lute mentale invece di limitarmi a discutere di guesti problemi coi
colleghi della Socilet® Italiane di FPaichiatria?

Sono venuta gui perch® sono prefondsmente convinta che protagoniesti
reali della lotta per la aalute mentale devono essere tutii i lave=
ratori e non soltanto 1 tecnici dells salute in generale e della

- .;ﬁ:
_m“te mentale in particolare.
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Tali tecnici potranno avere indubblamente una funzione molto impor=
tante che nessuno di noi vuole disconoscerej comungue la Tunzdone
trainante non spetfa ad essi, ma spetta al lavoratori tutti e alle
loro organizeezioni sindacali e polibiche. Percid & giuato
parlarne tra noi e allora per cominciare poniamoel intanto una do=
Gom@rd Oant,
manda : 2 glusto perdeee-ddlla salute mentale come di un problema
a sd sgtante, indipendente dagli al¥ri problemi della salute?

In altre parnleTla mplattia mentale deve essere condéiderata una

malgttia come tutte le altre?
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La rispogta,a mio parere, & positiva ® negativa mezdm mempohl‘w

vale a dire , in certo senso & giusio mongiderare la malattia mens -

t A8y 85hE i 8te 1e altre, in altro semso invece ® utils slla clas=

ge lavoratrice porre 1' accentd sulle differenze che intercorrono

fra malattia mentale e malattia organica.

Vediamo ansitutto in che senso le malabiia mentale ggzg gssere cons=
giderata unas malattia come tutte le altre. Deve essere considerata

una melattia come tutte le altre nel senso che non dovrebbero sus= " “
gigtere dubbi sul diritto di tn opersio escluso dal meredto della
forza-lavoro, perch? malato, & ¥lcevere un indennizzo che lo

conpensi di gquesta sua esclusione, qualungue sis la natura della



melwttia che gli impedisce di vendere la propria forza~lavoro, si

tratti di une malattia fisica o di una malattia mentales.

L' iniguit®i di tenere distinte ( dal punteo di vista dell' indenniz=
z0 e dal punto di vista di un rapido reinserimento nel mercseto del
lavoro ) la malattia mentale dalle altre forme di malattia & gtata
bene snalizgats da Laura Conti la guale in " Pgichigtria, Psicolo=
gia e rapporti di potere” pchiarisee che quando il movimento ope=
ralo dichiara che " la malattia peichica & una malattis come le
gltre ", psarebbe sbagliatissimo gredere che easo si impegni in una

contesa 31 cargttere scientifico che non ha sttinenza diretta con

la sua battaglia, &.&ﬁ-u ‘“ ﬁ-'-ng-ﬁﬂwﬂc .
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Che cosa intende gllora il movimento operaic quando dichiera che
la malattia mentale & una malattia come tutte le zlire?

Con cid il movimento vucle semplicemente affermare che,nella fase
attuale della lutta,::r;uule che i cosiddetti™malati mentali® ,
che gono stati posti fuori dal mercato della forza-lavoro, riceva=
no un indennizzo che 1i compensi de guesbe esgtromissione, cosi
come riceveno un indennlzpe tutll 13 31421 mBElati,

I1 movimento operalo esige inoltre che si prendano provvedimenti
atti a rendere transitoris - anziché definitiva~ 1' estromissione 4
dal mércato della forza-lavoro dei soggettl designati come "malati
psichici®, cosl come in passato la somminigtrazicone di streptomicina

o di nicotamide ha reso provvisoria smneich® definitiva I



1' egtromissione del mercato dells forza~lavoro del soggetti deai=
gnatl céme "tubercolotici®,
Inoltre il movimento operaio rifiuts, come legivo dellas digniti dei
oot
lavoratori, la legge del tutto o niente, rifiuta il giudizio som=
mario di "abile™ o " inabile™. Infatti 1' uomo non & goltan=
to ghile oppure insbile , 1' uomo non & goltanto capace di dare
tutto quello che il padrone gli nhia&e, oppure inecapsce di dare gual=
cosa: 1' Puomo cambis secondo le etd della wita, cambia secondo le
condizioni fisiopatologiche ed anehe secondo le condizioni psicolo=
giche; e anche guando cowineia a perdere alcocune delle attitudini
giovanili, pud continuare a congquistare preziose esperienge purché

abbia raggiunto un giusto rapporto con se stesso e con gli altris;

&
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11 che vuolYdire mg aver scelto il glusto campo di lotta ed opera=
re in maniers coerente e ben cuardinnﬁa gon tutti i compagni.

Un altro motivo per cul la malattia mentale deve essere congideras
ta una malwttia come tutte le gltre & rappresentaito dai=datds

dalle necessitd di sfatere i timori che impediscono s molti di
parlare con spontaneitd, umanitd e comprensione con chi abbia dif=

ficoltd 4i carattere psichico.




Vedismo ora invece in che gengo & utile al movimento operaic e al=

le classi lavoretriei porre 1f sccente mille divergiti che fnteroor=

rono tra melabttie mentali e malattie organiche.

C' & un motivo ben preciso che nonm ¢ un motivo teorico, ma pratico :

mentre al momento attuale le malattie orgzaniche gone di competen=
ﬂru£~n¢Wva

za de y le malatitie mentali sono di compe=
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tensa delle amministrasioni provineieli che , naturalmente, posaso=

no essere piu sengibili alle w»ichieste dei lavoratori di guanto lo

giano i carrozzaeni mumtualisticl cel loro carico di superstipendiati

e di superburocrati.

Stando cosl le cose coga dobbiamp fare? Ie mie proposte spno

i o g e
molte, ma non ec! & temlﬁgﬁqﬂgacuterle tutte, MR mmmgﬂ
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Vorrei comunicare all' assemblea 1' egistenza di un documento uni=
taric che mi & pervenuto proprio oggi da Torino : si ftratta di un

documento siglato CGIL -~ CISL = UIL @ che ha come titolo: " Boesza

1)

db congiderazioni e proposte smlle asgistenza in generale sulla
assistenza psichiamtrica in particolare M.

Won ho avuto ancora il tempo di esaminare punto per punio i confe=
nuti di questa bozza; mi preme perd richiamare su di essa la vosira !

attenzione in guantd ritengo che una gbtretta collaborazione fra tut=

ti 1 lavoratori rappresenti il primo passo verso uns solugione reale
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del problema.

Vorrei solo insistere sul fatto che & necespariceper affrontare il
problemcetiberarsil dal timore delle difficolta insite nel problema
stesgso. Infatti la classe dominante ci ha yoluto far credere
che il problema della salute mentale gupera le capacitl di comprens
sione della classe operais, ma non & vero : si tratta @i una del=
le tante faleificaziani ( e non certo una delle meno importanti )
attraverso ocui lo stato di cose esigtente cerca di sopravvivere a

ge gtesna,

_— L e w.l e

]
-





